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P/jga. N°886 RESOLUCION EXENTAN° 9149

LA SERENA, g . 206

VISTOS: EI D.F.L N° 01/2005 que fijé texto refundido, coordinado y sistematizado del D.L. N°®
2763/1979; el D.S. N© 140/2004 del Ministerio de Salud, sobre Reglamento Organico de los
Servicios de Salud; el D.F.L N° 29/2004, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de
la Ley N°18.834; la Resolucion N° 1600/2008 de la Contraloria General de la Republica; el D.S.
N©22/2015 del Ministerio de Salud; y

CONSIDERANDO:

1. Resolucion afecta N° 182 del 19 de junio 2015, que llama a concurso publico de ingreso
para cargos en calidad de titular adscritos a la Ley N° 18.834.

2. Resolucion exenta N° 337 del 5 de febrero del 2016 que pone término al proceso de
concurso de ingreso a la planta llamado a través de resolucién indicada en el punto 1y
sefala a los seleccionados en los cargos ofrecidos.

3. Resolucion N° 25 del 5 de febrero del 2016 que designa en calidad de titular en los
cargos y grados que indica, a los funcionarios que han aceptado el cargo ofrecido, una
vez finalizado el concurso publico de ingreso a la planta.

4. Oficio N° 1025 del 07.03.2016 a través del cual la Contraloria Regional de Coquimbo
representa Resolucion N° 25/2016 de este Servicio de Salud, y

5. Oficio N° 1090 del 11.03.2016 a través del cual Contraloria Regional de Coquimbo
instruye dejar sin efecto la resolucion de nombramiento, a fin de que el certamen,
indicado en el punto 1 de los presentes considerandos, se retrotraiga a su etapa de
elaboracion de ternas, dicto la siguiente:

RE SOLUTCTIUON

1. DEJESE sin efecto la Resoluciones Exenta N° 337 del 5 de febrero del 2016 y Afecta
N°25 del 5 de febrero del 2016.

2. RETROTRAIGASE a la etapa de elaboracién de la ternas el proceso de concurso de
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